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MERIDYEN VIDA VE CIVATA SAN. TIC. A.S

KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESI POLITIKASI

KAVRAMLAR

Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin parc¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, yeniden dilizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
simiflandirilmasit ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
tizerinde gergeklestirilen her tirlii islem.

Kisisel Veri Sahibi/ilgili
Kisi

Kisisel verisi islenen gergek kisi.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inancglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika iiyeligi, saglik
cinsel hayat, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler
ile biyometrik ve genetik veriler.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin islenme amaglarim1 ve vasitalarint belirleyen,
verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi)
yoneten kisi.

Silme

Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢cin hi¢bir sekilde erisilemez v¢
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemidir.

Yok Etme

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hig¢bir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hi¢bir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek kisiyle iligskilendirilemeyecek
hale getirilmesidir. Bu yontemle, kisisel verilerin alict veya alici
gruplar1 tarafindan geri dondiirme ve verilerin baska verilerle
eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun
tekniklerin  kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iligkilendirilemez hale getirilmesi
gerekir.




. Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri
Veri Isleyen . . o
isleyen gercek ve tiizel kisi.
L.BOLUM
GIRIS

Bu diizenlemenin amacini, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu kapsaminda,
miisterilerimizin, ¢alisan adaylarimizin, ¢alisanlarimizin, tedarikg¢ilerimizin, ziyaretcilerimizin
kisisel verileri ile diger kisisel veri niteligine haiz tiim verilerin korunmasi olusturmaktadir.

Bu Politika ile kisisel verilerin islenmesi, korunmasi, silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale
getirilmesi konusunda Sirketimiz tarafindan benimsenecek ve uygulama noktasinda dikkate
almacak ilkeler ortaya konulmustur.

AMAC

Bu Politika 'nin amaci, Sirketimiz tarafindan hukuka uygun bir bi¢cimde yiiriitiillen kisisel veri
isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen siirecler konusunda,
kisisel verileri iglenebilecek gercek kisileri bilgilendirmek ve kisisel verilerin korunmasi ve
islenmesi politikasini belirlemektir.

KAPSAM

Bu Politika; Sirketimiz tarafindan verileri islenen gercek kisilerin, tiim kisisel verilerine
iliskindir.

POLITIKA’ NIN YORURLUGU

Tarafimizca diizenlenerek yiirlirliige giren bu politika Sirketimizin internet sitesinde yayimlanir
ve bu yolla kisisel veri sahiplerinin erigimine sunulur.

I.LBOLUM
1-KiSISEL VERILERIN ISLENMESI ICIN GENEL iLKELER

Asya Civata San. Tic. A.S, KVKK’nin 4. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin
islenmesi konusunda asagida belirtilmis olan hususlara dikkat etmektedir.

1.1-Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Kisisel Veri Isleme Faaliyetlerinde Bulunma

Meridyen Vida ve Civata San. Tic. A.S’de kisisel verilerin islenmesi siirecleri, hukuki
diizenlemelere ve diirlistliik kurallarmma uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda
Sirketimiz sadece gerektigi kadar kisisel veriyi, veri isleme amaglarina uygun diisecek seviyede
islemektedir.

1.2-Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Glincel Olmasint Saglama

Asya Civata San. Tic. A.S, kisisel veri sahiplerinin temel haklarin1 ve kendi mesru
menfaatlerini dikkate alarak kisisel verilerin giincel ve dogru olmasini saglamak amaciyla
gerekli tedbirleri almaktadir.

1.3-Belirli, A¢ik ve Mesru Amaglarla Isleme




Asya Civata San. Tic. A.S. tarafindan kisisel verilerin hangi amacla islenecegi
heniiz kisisel veri isleme faaliyeti baslamadan ortaya konulmaktadir.

1.4-Islendikleri Amacla Baglantili, Smirli ve Olgiilii Olma

Asya Civata San. Tic. A.S, kisisel veri niteligindeki veriyi, yiiriitmekte oldugu
faaliyetlerin gerektirdigi kadar ve ilgili yasal diizenlemeler dogrultusunda islemekte olup ilgisiz
veya gerek duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

1.5-1lgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag I¢in Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Meridyen Vida ve Civata San. Tic. A.S kisisel verileri yalnizca ilgili mevzuatta 6ngdriilen
siireler ile veya islendikleri amag ile sinirli olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi ig¢in bir siire belirlenmisse bu silireye uygun
davranilmaktadir. Bir siire belirlenmemisse, kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan

stire kadar muhafaza edilmektedir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Meridyen Vida ve Civata San. Tic. A.S. tarafindan
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Sirketimiz tarafindan kisisel
veriler, gelecekte kullanma ihtimali diistiniilerek saklanmamaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintilt
bilgiye, bu politikanin 7. béliimiinde yer verilmistir.

2- KISISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI

Sirketimiz, kisisel verileri, ancak kanunda ongoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla
islemektedir.

Asagida yazan sartlardan birinin varlig1 durumunda kisisel veriler islenebilir;
2.1- Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin acik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik
rizasi belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

2.2- Kanunlarda Agik¢a Ongoriilmesi

Veri sahibinin kigisel verileri, kanunda agik¢a ongoriilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

2.3- Fiili Imkansizlik Sebebiyle Ilgilinin A¢ik Rizasmnin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim1 agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kiginin hayat1 veya beden biitlinliigtinti
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

2.4- Sozlesmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi
miimkiindiir.

2.5- Hukuki Yikiimliiligiin Yerine Getirilmesi



Sirketimiz veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmek i¢in islemenin
zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verilerini isleyebilecektir.

2.6- Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin kisisel verisi kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1 halinde, amacla sinirli
olmak kaydiyla, iglenebilecektir.

2.7- Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri iglenebilecektir.

2.8- Veri Sorumlusunun Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

3- KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BiLGILENDIRILMESI

Sirketimiz, kisisel verilerin hangi amagcla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi
amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri
sahibinin haklar1 konusunda aydinlatma yapmaktadir. (Bknz. Aydinlatma Metni)

4- OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI

Sirketimiz tarafindan, KVKK ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin
islenmesinde, KVKK’da 6ngoriilen diizenlemelere uygun davranilmaktadir.

Bu veriler; 11k, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, gerekli onlemler alinarak asagidaki
durumlarda islenmektedir:

Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya
Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise, kanunlarda 6ngoriilen hallerde islenebilir.

Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler ancak ve sadece veri sahibinin agik rizasi ile
islenmektedir.

II1I. BOLUM
1- SIRKETIMIZ TARAFINDAN ISLENEN KiSISEL VERILER

Sirketimiz, tarafindan islenen kisisel veriler, asagida belirtilmistir. Bununla birlikte, her bir
kisisel veri sahibi 6zelinde hangi verilerin islenecegi; kisisel veri sahibi ile Sirketimiz
arasindaki iliskinin niteligi ve kullanilan iletisim kanallar1 gibi cesitli faktorlere bagl olarak
degisebilmektedir.



KISISEL VERI

ACIKLAMA

Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad- soyad, T.C.
kimlik numarasi, vergi numarasi, imza bilgisi, cinsiyet, dogum

Kimlik Bilgisi e . . ..
it BLetst yeri/tarihi, medeni durumu, acil durumlarda aranacak kisi, uyruk bilgisi,

anne-baba adi, niifus clizdani, siiriicli belgesi gibi veriler

Iletisim Bilgisi Telefon numarasi, adres, e-mail adresi, ikametgah belgesi gibi veriler

Fiziksel Mekan Asya Civata San. Tic. A.S’nin tesislerine giriste ve bu

Giivenligi yerler igerisindeyken alinan kayitlar; kamera kayitlar
Sirketimizin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine

Finans gore yaratilan her tiirlii mali bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen
kisisel veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi, iicret bilgisi,
gelir belgesi gibi veriler

Gorsel Bilgi Fotograf

Islem Giivenligi

Kullanici log kayitlari, IP Adresi, kullanict adi/ parolast gibi veriler

Sirketimiz ile calisma iliskisi igerisinde olan gergek kisilerin 6zliik
haklarinin olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik

Ozliik Bilgisi islenen her tiirlii kisisel veri; 6zgecmis bilgisi, terhis belgesi, SGK sicil
numarasi, personelin gorev bilgisi, ise giris tarihi, izin bilgisi, aile
bireyleri ve yakin bilgisi gibi veriler

Mesleki Bilgi Egitim, kurs, seminer, ser‘Flﬁka, diploma bllgll?l‘l, gegmis is Fecrubesg
unvan, meslek, personel sicil numarasi, ¢alistig1 firma bilgisi

Miisteri Islem Vergi numaras, siparis ve lriin bilgisi gibi veriler

Ozel Nitelikli KVK Kanunu’nun 6. maddesinde belirtilen veriler (6rn. kan grubu da

Kisisel Veri dahil saglik verileri ve adli sicil kaydi)

Hukuki islem Hukuki Islerin takibi ve yiiriitiilmesi sirasinda islenen veriler

2- SIRKETIMIZ TARAFINDAN VERISI ISLENEN KiSi GRUPLARI




Sirketimiz tarafindan kisisel verileri islenenler; calisan adaylari, ¢alisanlar, hissedarlar, imza
yetkilileri, is iligkisi igerisinde oldugumuz firmalarin ¢aligsanlari, hizmet aldigimiz kurum ve
kuruluslarin ¢alisanlar1, miisteriler, ziyaretgilerdir.

3- KIiSISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI
Sirketimiz tarafindan kisisel verileriniz;

e Gerekli ¢aligmalarin is birimleri tarafindan yapilabilmesi,
e Mevzuattan kaynakl yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,
e Yonetim faaliyetlerinin, denetim/etik faaliyetlerin yiiriitiilmesi,
e Lojistik faaliyetlerin yiiriitiilmesi,
¢ Finans ve muhasebe iglemlerinin yapilmasi,
e lletisim siireclerinin, yatirim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
e Mal/hizmet alim-satim islemlerinin gergeklestirilmesi,
e Sozlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesi,
e Uretim ve operasyon siireglerinin yiiriitiilmesi amaglariyla ve
- Hukuki ytikiimliiliikklerimizin yerine getirilmesi,
- Sozlesme bagiyla kurulan is iliskisine istinaden taraflara ait kigisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,
- Kanunlarda 6ngoriilmesi
- llgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin

mesru menfaatlerinin korunmasi gibi nedenlerle
veya veri sahibinin “Ag¢ik Rizas1” alinarak islenmektedir.

4- KIiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Sirketimiz, kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan
stire kadar saklamaktadir.

Kisisel wverilerin ne kadar siire saklanmasi gerekti§ine dair mevzuatta bir siire
diizenlenmemisse, Sirketimiz tarafindan, o veriyi islerken ylriitiilen faaliyet ile bagl olarak
Sirketimizin uygulamalar1 ve ticari yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire
kadar islenmektedir.

Kisisel verilerin iglenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat veya Sirketimiz’in belirledigi
saklama siirelerinin de sonuna gelinmigse; kisisel veriler yalnizca olas1 hukuki uyusmazliklarda
delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin

tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gegen hakkin
ileri siirilebilmesine yonelik zaman agimi siireleri ile zaman asimi siirelerinin gegmesine
ragmen daha once ayni konularda Sirketimiz’e yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak
saklama stireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska
amacla erisilememekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmasi gerektigi zaman ilgili



kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gegen siire sona erdikten sonra kisisel
veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

IV. BOLUM

MERIDYEN VIDA VE CIVATA SAN. TIC. A.S. BINASI, TESiS GIRISLERI VE
ICERISINDE YURUTULEN KAMERA iLE iZLEME FAALIYETI:

Sirketimiz tarafindan; tesisin ve Kkisilerin giivenligini saglamak amaciyla ve kisinin
mahremiyetine miidahale sonucu dogurmayacak sekilde belirli alanlar kamera ile izlenmektedir
Sirketimiz tarafindan giivenlik amaciyla yapilan kamera ile izleme faaliyetinde KVKK’ya
uygun hareket edilmektedir. Kamera ile izleme faaliyeti ile ilgili bilgilendirme; internet
sitesinde isbu politika yayimlanarak, izleme alanlarinda izlem yapilacagma iliskin isaret ve
levhalar ile aydinlatma metni asilarak yapilmaktadir.

Giivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayis1 ve ne zaman izleme yapilacagi, giivenlik
amacina ulagmak icin yeterli ve bu amagla sinirlt olarak uygulamaya alinmaktadir. Kamera ile
izleme faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin gilivenliginin saglanmasi i¢in gerekli
teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. Sirketimizin, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen
kisisel verileri muhafaza siiresi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin Kisisel Verilerin
Saklanma Siireleri isimli 3.4 maddesinde yer verilmistir.

Canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca
sinirli sayida Sirket calisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan siirli sayida kisi
gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

V.BOLUM
KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kisisel verilerin aktarilabilecegi {igiincii kisiler, veri sahibi ile Asya Civata San.
Tic. A.S. arasindaki iliskinin tiirline, niteligine gore degisebilmekle birlikte genel itibariyle
asagida gosterildigi gibidir:

e Yetkili kamu kurum kuruluslari ile Tiirk Ticaret Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu, Sosyal
Giivenlik Kanunu, Is Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi kisi veya
kuruluslar,

e Hukuki yetkisi dahilinde ve talep ettigi amagla sinirli olarak; 6zel hukuk tiizel kisileri,

miisteriler, tedarikgiler, is ortaklar1 ve diger hizmet saglayicilardir.

VI. BOLUM
KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKiN HUSUSLAR
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Sirketimiz, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini ve bu verilere
hukuka aykirt olarak erisilmesini dnlemek, verilerin muhafazasini saglamak icin uygun
giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda
gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

Sirketimiz tarafindan KVKK’nun 12. maddesi uyarinca “veri giivenligini” saglamaya yonelik
alian aksiyonlar ve tedbirler asagida belirtilmektedir.

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak i¢in, teknolojik imkanlar ve
uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir. Calisanlar, 6grendikleri kisisel
verileri KVKK hiikiimlerine aykir1 olarak bagkasina agiklayamayacagi ve isleme amaci disinda
kullanamayacagi ve bu ylkiimliiliigiin gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi
konusunda bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhiitler alinmaktadir.

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesini 6nlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi
icin gerekli egitimleri vermektedir.

Sirketimiz, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok
edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini énlemek amaciyla gerekli teknik ve idari
tedbirleri almaktadir.

VII. BOLUM

KIiSISEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIRILMESININ
SARTLARI:

KVKK’nin 7. maddesinde diizenlendigi iizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Sirketimiz’ in
kararina istinaden kisisel veriler en ge¢ 6 ay icerisinde silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir. Kigisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmasi halinde ilgili kisinin talebi
tizerine de sirketimiz talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir.
Sirketimiz, ilgili kisinin talebini en ge¢ otuz giin i¢inde sonuglandirir ve ilgili kisiye bilgi verir.

KVKK nin 28.maddesine uygun olarak anonimlestirilmis kisisel veriler arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenebilir. Bu tiir islemler KVKK kapsami1 disinda oldugundan kisisel
veri sahibinin agik rizas1 aranmaz.

VIII. BOLUM

KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI, BU HAKLARIN KULLANILMASI VE
DEGERLENDIRILMESI YONTEMI:

Sirketimiz, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gereken bilgilendirmenin yapilmast i¢in KVKK ’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli
kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiirtitmektedir.

Kisisel veri sahipleri;
Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,
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Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadiginm
ogrenme,

Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi iiglincii kisilere bildirilmesini
isteme, haklarina sahiptir.

IX. BOLUM
KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI YONETIM YAPISI

Sirketimiz, KVK Kanunu'ndaki yiikiimliiliikkleri yerine getirmek ve isbu Politika’nin
uygulanmasina yonelik olarak ve asagidaki fonksiyonlar1 yerine getirmek {izere gerekli yonetim
yapisini kurar.

» Kisisel Verilerin Korunmas: ve Islenmesi ile ilgili temel politikalar1 ve degisiklikleri
hazirlamak ve yliriirliige koymak {izere iist yonetimin onayina sunmak,

» Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesine iligkin politikalarin nasil uygulanacagma ve
denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu ¢er¢evede calisanlar arasindan
gorevlendirmede bulunarak {ist yonetimin onayina sunmak,

* Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi
gereken hususlari tespit etmek ve iist yonetimin onayina sunmak; uygulanmasini gozetmek ve
koordinasyonunu saglamak,

» Kisisel Verilerin Korunmas1 ve Islenmesi konusunda Sirketimizin ¢alisanlar1 arasinda
farkindalig arttirmak,

» Kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit etmek, gerekli onlemlerin
alinmasini temin etmek, iyilestirme Onerilerini {ist yonetimin onayina sunmak,

* Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve
uygulanmasini saglamak,

* Kisisel veri sahiplerinin basvurularini siiresi iginde cevaplamak,
* Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile olan iligkileri yonetmek.

Y 6netim yapist olusturulurken, bir komite kurulur ve bu komitenin kimlerden olusacagi, gérev
dagilimi Sirketimizin iist yonetimi tarafindan belirlenir. Komite ve bu konuda atanacak sorumlu
kisi/kisilere yukarida belirtilen gorevlerine ek olarak, midiirliiglimiiziin ihtiyaclar1 ve
yuriitmekte oldugu faaliyetlerin 6zelligine gore baskaca gorev ve sorumluluklar verilebilir.

X. BOLUM

12



KISISEL VERILERIN GUVENLIGINE YONELIK ALINAN TEKNIiK VE IDARI
TEDBIRLER

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka uygun ve giivenli sekilde saklanmasi hususunda gerekli
idari ve teknik tedbirleri almaktadir. Bunun igin;

Calisanlar icin veri giivenligi hiikiimleri igeren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.
Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

Kisisel Veri isleme, Saklama ve Imha konularinda politikalar hazirlanmaktadir.
Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Imzalanan sozlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili
evrak gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

Kisisel veri giivenligi sorunlar1 hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

Kigisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik onlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Kurum ig¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri giivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir

Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

Bilgi Teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

Erigim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

Gerektiginde veri maskeleme onlemi uygulanmaktadir.

Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de
saglanmaktadir.

Kullanict hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Log kayitlar1 kullanicit miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli
olarak ve KEP veya kurumsal posta hesab1 kullanilarak gonderilmektedir.

Saldir1 tespit ve onleme sistemleri kullanilmaktadir.

S1zma testi uygulanmaktadir.

Siber giivenlik 6nlemleri alinmig olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 06zel nitelikli kisiler veriler
sifrelenerek aktarilmaktadir.
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e Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri glivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

e Sirketimiz tarafindan islenen yahut aktarilan kisisel verilerin hukuka aykir1 sekilde
yetkisiz kisilerin eline gegtiginin tespit edilmesi halinde 72 saat i¢inde durum KVK
Kurulu ve en kisa siirede ilgili veri sahibine bildirilecektir.
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